
 
M E T O D O L O G I E 

pentru desf�� urarea concursului de reziden�iat pe post � i  pe loc  în 
medicin� , medicin�  dentar�  � i farmacie, sesiunea 9 noiembrie 2008 

 
CAPITOLUL I 

 
Dispozi� ii generale 

 
Art. 1. – Ministerul S� n� t�� ii Publice organizeaz�  concurs na�ional de 

intrare în  reziden�iat pe post � i reziden�iat pe loc  în domeniile medicin� , 
medicin�  dentar�  � i farmacie la data de 9 noiembrie 2008. Concursul se 
desf�� oar�  în Centrul Universitar Bucure� ti. 

Art. 2. – (1) Unit�� ile � i specialit�� ile pentru care se organizeaz�  
reziden�iat pe post  sunt aprobate prin ordin al ministrului s� n� t�� ii publice. 

(2) Num� rul de locuri pe domenii � i specialit�� i, precum � i centrele de 
preg� tire pentru fiecare specialitate sunt aprobate prin ordin comun emis de 
ministrul educa�iei,cercet� rii  � i tineretului � i ministrul s� n� t�� ii publice. 

Art. 3. – Pentru organizarea concursului de reziden�iat este desemnat�   
o comisie comun�  central� , format�  din reprezentan�i ai Ministerului 
S� n� t�� ii Publice � i ai Ministerului Educa�iei, Cercet� rii � i Tineretului � i 
aprobat�  prin ordin comun al ministrului educa�iei,cercet� rii � i tineretului � i 
al ministrului s� n� t�� ii publice. 

Art. 4. – (1) Concursul se desf�� oar�  sub form�  de test-gril�  cu 200 de 
întreb� ri, pe o durat�  de 4 ore. 

(2) Punctajul minim de promovare reprezint�   65% din punctajul 
maxim realizat la cele 200 de întreb� ri pentru fiecare domeniu. 
 (3) Ocuparea posturilor � i locurilor în specialitate se face în ordinea 
punctajului de promovare ob�inut, în limita posturilor � i locurilor publicate 
pentru fiecare domeniu, alc� tuind-se o singura  clasificare pentru fiecare 
domeniu în parte. 
 (4) Medicii, medicii denti� ti � i farmaci� tii care devin reziden�i pe 
locuri încheie un contract individual de munc�  pe perioad�  determinat� , 
egal�  cu durata reziden�iatului, cu unitatea sanitar�  la care au fost repartizate 
locurile pentru reziden�iat. 
 (5) Medicii, medicii denti� ti � i farmaci� tii care devin reziden�i pe post 
încheie contract individual de munc�  pe perioad�  nedeterminat�  cu unitatea 
sanitar�  public�  care a publicat postul respectiv, cu respectarea prevederilor 
Ordonan�ei Guvernului nr.12/2008, privind organizarea � i finan�area 
reziden�iatului. 



(6) Candida�ii cet�� eni din Republica Moldova, cet�� eni de origine 
etnic�  român�  din Albania, Bulgaria, Macedonia, Serbia, Ucraina � i Ungaria 
� i etnicii români  cu domiciliul stabil în str� in� tate,  posesori ai diplomei de 
medic, medic dentist sau farmacist  ob�inuta în România sau intr-un alt stat 
membru al Uniunii Europene,  sus�in concursul în acelea� i condi�ii ca � i 
cet�� enii români, îns�  concureaz�  pe locurile publicate de Ministerul 
Educa�iei, Cercet� rii � i Tineretului. 
Art. 5. – Reziden�ii au obliga�ia s�  efectueze preg� tirea � i s�  sus�in�  
examenul de specialist în specialitatea pentru care au optat, în maximum 5 
ani de la absolvirea stagiului. 

Art. 6. – În baza prevederilor art. 35 din Legea nr. 53/2003 - Codul 
muncii, cu modific� rile � i complet� rile ulterioare, � i ale Legii nr. 95/2006, 
privind reforma în domeniul s� n� t�� ii, cu modific� rile � i complet� rile 
ulterioare, reziden�ii pot efectua cumul de func�ii, numai în condi�iile 
respect� rii integrale a curriculei � i programului de preg� tire, stabilite pentru 
to�i reziden�ii, în cursul dimine�ii. 

Art. 7. – Informa�iile generale importante despre concursul de 
reziden�iat sunt f� cute publice prin pres� , radio, tv, iar cele de detaliu, prin 
publicare în ziarul "Via �a Medical� ",  precum � i prin Internet, la adresa 
www.rezidentiat.info 

 
 

 
CAPITOLUL II 

 
Tematic� , bibliografie, întreb� ri 

 
Art. 8. – Tematicile concursului de reziden�iat � i bibliografia aferent�  

sunt diferite pe domenii. Ele sunt avizate de Colegiul Medicilor din 
România, Colegiul Medicilor Denti� ti din România, respectiv Colegiul 
Farmaci� tilor din România, aprobate de ministrul s� n� t�� ii publice � i sunt 
publicate în ziarul "Via�a Medical� " nr.8/22 febr.2008. 

Art. 9. – (1) Întreb� rile sunt diferite, în func�ie de domeniu. Fiecare 
dintre seturile de întreb� ri este creat de grupuri de lucru diferite. 
Coordonatorul fiec� rui grup de lucru este desemnat de pre� edintele comisiei 
comune centrale a reziden�iatului, iar numele lui este f� cut public doar dup�  
închiderea concursului.  

(2) Coordonatorul fiec� rui grup r� spunde întru totul de corectitudinea 
formul� rii întreb� rii, alegerea r� spunsurilor corecte, de p� strarea secretului 
întreb� rii � i r� spunsul la contesta�ii. 



(3) Coordonatorul d�  avizul "bun de tipar" pentru multiplicarea 
caietelor de întreb� ri. 
 

CAPITOLUL III 
 

Înscrierea candida�ilor 
 

Art. 10. – (1) La concurs se pot prezenta: 
a) candida�i care au diplom�  de licen��  în profil medico-farmaceutic 

uman sau o diplom�  echivalent�  cu aceasta; 
b) reziden�i afla�i în preg� tire; 
c) speciali� ti care doresc s�  efectueze preg� tire în cea de a doua 

specialitate, cu respectarea prevederilor legale; 
d) medici, medici denti� ti � i farmaci� ti care au ob�inut intrarea în 

specialitate în urma promov� rii unui concurs de reziden�iat pe post. Cei care 
reu� esc la concurs nu sunt absolvi�i de respectarea prevederilor stabilite prin 
actul adi�ional la contractul individual de munc� , semnat în urma promov� rii 
reziden�iatului pe post. 

e)candida�ii care îndeplinesc condi�iile  privind cet�� enia stabilite de 
Legea nr.95/2006 privind reforma în domeniul s� n� t�� ii, cu modific� rile � i 
complet� rile ulterioare � i au diplom�  de licen��  în profil medico-farmaceutic 
uman sau o diplom�  echivalent�  cu aceasta. 

(2) Candida�ii  trebuie s�  fie ap�i din punct de vedere medical (fizic � i 
neuropsihic) pentru exercitarea activit�� ii în domeniul pentru care 
candideaz� . 

Art. 11. – A doua specialitate se poate ob�ine numai în regim cu tax� . 
Taxa anual�  pentru efectuarea celei de a doua specialit�� i prin concurs de 
reziden�iat este aceea� i cu cea prev� zut�  pentru a doua specialitate, f� r�  
concurs de reziden�iat. 

Art. 12. – (1) Înscrierile la concurs se fac la sediile autorit�� ilor de 
s� n� tate public�  jude�ene � i a municipiului Bucure� ti, din momentul apari�iei 
în pres�  a publica�iei de concurs  pana la data de 20 octombrie 2008, 
inclusiv. 

(2) Publica�ia de concurs cuprinde: 
a) data, locul � i ora desf�� ur� rii concursului; 
b) condi�ii de participare; 
c) locul � i perioada de înscriere; 
d) num� rul de locuri; 
e)lista posturilor; 
f) informa�ii generale. 



 (3) Candida�ii cet�� eni din Republica Moldova, cet�� eni de origine 
etnic�  româna din Albania, Bulgaria, Macedonia, Serbia, Ucraina � i Ungaria 
� i etnicii români  cu domiciliul stabil în str� in� tate se înscriu la concurs la 
Universitatea de Medicin�  � i  Farmacie „Carol Davila” Bucure� ti, cu 
respectarea prevederilor publica�iei de concurs. 

Art. 13. – Dosarul de înscriere al candidatului trebuie s�  con�in�  
urm� toarele documente: 

a) cererea de înscriere la concurs, cu numele de familie, ini�iala tat� lui 
� i toate prenumele înscrise în buletinul/cartea de identitate/pa� aport, precum 
� i domeniul pentru care concureaz�  (se men�ioneaz�  acordul pentru folosirea 
numelui � i pentru afi� area rezultatului pe Internet); 

b) xerocopia buletinului/c� r�ii de identitate sau pa� aportului (paginile 
din care reies numele � i prenumele candidatului, precum � i data na� terii); 

c) copia legalizat�  a diplomei de licen��  de medic, stomatolog (medic 
dentist) sau farmacist; absolven�ii promo�iei 2008 pot prezenta adeverin��  
privind promovarea examenului de licen�� ;  

d) adeverin�a eliberat�  de unitatea în care sunt încadra�i, din care s�  
reias�  specialitatea în care sunt confirma�i � i tipul contractului individual de 
munc� , numai pentru reziden�i � i speciali� ti; 

e) certificatul medical privind starea de s� n� tate, eliberat de unitatea 
sanitar�  teritorial�  desemnat�  de autoritatea de s� n� tate public�  jude�ean�  
sau a municipiului Bucure� ti, în care se precizeaz�  c�  este apt/inapt din 
punct de vedere medical (fizic � i neuropsihic) pentru exercitarea activit�� ii în 
domeniul pentru care candideaz� ; 

f) copie legalizat�  a actelor doveditoare (certificat de c� s� torie etc.), 
prin care � i-a schimbat numele;  

g) chitan�a de plat�  a taxei de concurs, stabilit�  de Ministerul S� n� t�� ii 
Publice. 

Art. 14. – (1) Dup�  verificarea documentelor din dosare � i a 
condi�iilor de participare pentru fiecare candidat, autorit�� ile de s� n� tate 
public�  alc� tuiesc o singur�  list�  cu candida�ii, în ordinea alfabetic�  a 
numelor în cadrul domeniului, care cuprinde urm� toarele rubrici: 

Nr. 
crt. 

ASP 
Domeniul 
(M,D,F) 

Nume, 
ini�iala 
tat� lui, 

prenume 

Promo�ia 
 

UMF 
absolvit�  

Loc actual 
de munc�  

Num� rul 
chitan�ei 
de plat�  a 
taxei de 
concurs 

Observa�ii 
privind 

starea de 
s� n� tate 

func�ia unitatea 

 
LEGEND� : 



ASP - autoritatea de s� n� tate public�  jude�ean�  sau a municipiului 
Bucure� ti (se folose� te indicativul auto; ex.: BZ pentru ASPJ Buz� u, B 
pentru ASPM Bucure� ti); 

Domeniu: 
M – pentru domeniul medicin� ; 
D - pentru domeniul medicin�  dentar� ; 
F - pentru domeniul farmacie. 

Locul actual de munc� : 
Pentru cei neîncadra�i se trece „FP”  în rubrica „unitatea” , iar rubrica 

„func�ia”  se las�  necompletat� . 
Observa�ii privind starea de s� n� tate: 
Se completeaz�  numai cu "Apt" sau "Inapt". 
(2) Întreaga responsabilitate a corectitudinii datelor înscrise în tabele 

apar�ine autorit�� ilor de s� n� tate public� . 
(3) Listele sunt redactate, conform structurii de la alin. (1), într-un 

fi � ier Excel � i sunt transmise la Centrul Na�ional de Perfec�ionare în 
Domeniul Sanitar Bucure� ti (Bucure� ti, str. Bode� ti nr. 1, sectorul 2) prin e-
mail la adresa reziden�iat@perfmed.ro, în termen de dou�  zile de la 
terminarea înscrierilor, iar originalele sunt trimise prin Prioripost la adresa 
de mai sus, înso�ite de dischet� . Instruc�iunile privind modul de completare a 
listelor în format electronic, precum � i modelul de fi� ier Excel care se 
folose� te se g� sesc la adresa de Internet www.rezidentiat.info  

Art. 15. – (1) Centrul Na�ional de Perfec�ionare în Domeniul Sanitar 
Bucure� ti, dup�  centralizarea � i verificarea tabelelor cu candida�ii înscri� i, 
redacteaz� , în ordine alfabetic� , lista final�  cu candida�ii înscri� i la concurs, 
pe domenii. Repartizarea candida�ilor pe s� li se face diferen�iat, pe 
domeniile pentru care s-au înscris. 

(2) La data de 6 noiembrie 2008, candida�ii pot afla sala � i ora 
începerii probei de concurs, cercetând adresa de Internet pe site-ul 
www.rezidentiat.info. 

(3) Cu cel pu�in 24 de ore înainte de concurs, la fiecare sal�  se 
afi� eaz�  lista candida�ilor repartiza�i în sala respectiv� . 
 

CAPITOLUL IV 
 

Desf�� urarea concursului 
 

Art. 16. – (1) Concursul se desf�� oar�  în ziua de duminic� , 9 
noiembrie 2008. 



(2) În diminea�a zilei de concurs, la ora 7,30, � eful de sal�  � i 
supraveghetorii lipesc în dreptul fiec� rui loc din sal�  o legitima�ie de banc�  
cu num� rul de ordine al candidatului respectiv, num� r corespunz� tor cu cel 
aflat în listele candida�ilor. 

(3) Începând cu ora 8,30, candida�ii pot intra în sala în care au fost 
repartiza�i. La intrare se legitimeaz�  în fa�a � efului de sal�  cu buletinul/cartea 
de identitate sau pa�aportul, documente ce trebuiesc s�  fie în termen de 
valabilitate. Cei f� r�  un astfel de document valabil nu sunt primi�i în sala de 
concurs. 

Art. 17. – (1) Candida�ii sunt a� eza�i în sal�  în ordine alfabetic� , 
conform listelor finale afi� ate, cu excep�ia perechilor so�-so�ie, fra�i-surori, 
care au obliga�ia, sub sanc�iunea anul� rii lucr� rii � i elimin� rii din concurs, s�  
semnaleze � efului de sal�  aceste situa�ii, pentru a putea fi a� eza�i separat. 
Candida�ii afla�i în sal�  pot declara, sub semn� tur� , situa�iile men�ionate mai 
sus. Fiecare candidat se a� eaz�  la locul indicat prin legitima�ia de banc� . 
Candida�ii ocup�  numai locurile indicate de organizatori � i nu au voie s�  le 
schimbe între ei. În cazul în care locul desemnat ini�ial nu este 
corespunz� tor, candidatul poate fi mutat pe un loc disponibil, dar numai la 
indica�ia � efului de sal� . 

(2) Candida�ii sunt a� eza�i în sal�  în a� a fel încât s�  r� mân�  cel pu�in 
un loc liber între doi candida�i. 

(3) În prezen�a tuturor candida�ilor, � efii de sal�  citesc instruc�iunile 
privind modul de desf�� urare a concursului. 

Art. 18. – (1) Începând cu ora 8,45, se împart candida�ilor grilele 
pentru r� spuns � i câte o carioc�  neagr�  pentru completat grila (atât pentru 
completat r� spunsurile considerate corecte, cât � i pentru completat datele de 
identitate). Cele 4 tipuri de grile pentru r� spuns se împart dup�  algoritmul 
stabilit de comisia comun�  central� . 

(2) Se procedeaz�  la verificarea de c� tre fiecare candidat a grilei, 
pentru a se identifica eventualele gre� eli de tip� rire, caz în care grila 
respectiv�  este înlocuit� . Fiecare candidat completeaz�  apoi datele personale 
în spa�iul special de pe gril� , cu litere majuscule. 

(3) � eful de sal�  � i supraveghetorii verific�  corectitudinea datelor 
înscrise, confruntându-le cu actul de identitate al candidatului � i cu 
legitima�ia de banc� . Dup�  aceast�  opera�iune, actul de identitate al fiec� rui 
candidat r� mâne pe banc�  pe toat�  durata probei scrise. Candida�ii poart�  
întreaga responsabilitate asupra datelor personale înscrise pe gril� . 

(4) Sacii sigila�i con�inând caietele cu întreb� ri sunt adu� i la s� li în 
jurul orei 9,30. Integritatea acestor saci este constatat�  de � eful de sal�  � i de 
3 candida�i din sala respectiv� . La ora 10,00 se desigileaz�  sacii în toate 



s� lile de concurs. Se împart apoi candida�ilor caietele cu întreb� ri, �inându-se 
cont de tipul de gril�  primit anterior. Din momentul în care a fost distribuit 
ultimul caiet începe m� surarea timpului de concurs, care este de 4 ore. � eful 
de sal�  noteaz�  la loc vizibil (fie prin scriere pe tabl� , fie pe o hârtie, care 
este afi� at� ) � i informeaz�  candida�ii despre ora de începere � i ora de 
terminare a concursului. 

(5) Fiecare candidat verific�  caietul cu întreb� ri, fiind schimbate 
caietele cu gre� eli de tip� rire. 

(6) Întreaga responsabilitate asupra coresponden�ei între tipul de gril�  
� i cel al caietului cu întreb� ri revine candidatului. 

(7) Candida�ii care nu sunt prezen�i în sal�  în momentul deschiderii 
sacilor cu caietele cu întreb� ri nu mai au acces în sala de concurs. 

(8) În timpul concursului candida�ii nu au voie s�  consulte nici un fel 
de materiale, s�  discute cu ceilal�i candida�i, s�  copieze sau s�  aib�  asupra lor 
aparatur�  electronic�  de comunicare. Materialele documentare sunt 
depozitate într-un col� al s� lii, unde candida�ii nu au acces pân�  la terminarea 
concursului. 

(9) La terminarea concursului candida�ii predau � efului de sal� , sub 
semn� tur� , grila de r� spuns. Caietul cu întreb� ri r� mâne în posesia 
candida�ilor, cu excep�ia celor care, din orice motiv, p� r� sesc sala în primele 
3 ore de concurs. 

(10) Candida�ii absen�i � i cei care se retrag din concurs sunt 
men�iona�i ca atare în procesul-verbal (nominal). Cei care se retrag predau 
grila de r� spuns � i caietul cu întreb� ri, sub semn� tur� , � i pot p� r� si sala doar 
dup�  expirarea primelor 30 de minute de la începerea concursului. � eful de 
sal�  scrie pe grila lor „Retras din concurs”. Aceste grile sunt preluate, 
constituind documente pe baza c� rora, în lista final� , pentru candidatul care 
s-a retras, se face men�iunea „Retras din concurs”. Dup�  p� r� sirea s� lii, nici 
unui candidat nu îi mai este permis�  revenirea (pe perioada desf�� ur� rii 
probei) pentru nici un motiv, cu excep�ia situa�iei în care un candidat are 
necesit�� i fiziologice, caz în care este înso�it de 2 supraveghetori � i poate 
lipsi din sal�  maximum 10 minute. Timpul absen�ei din sal�  nu prelunge� te 
durata probei pentru candidatul respectiv. 

(11) Grilele de r� spuns bune de corectat se predau de c� tre candida�i, 
sub semn� tur� , � efului de sal� . Corectura acestor grile se face în mod 
electronic, în sala de concurs, în prezen�a autorului � i a înc�  2 candida�i din 
sala respectiv� , care semneaz�  pe gril� . Dup�  anun�area punctajului tuturor 
candida�ilor din sala respectiv� , � eful de sal� , în prezen�a a 3 candida�i, 
ambaleaz�  � i sigileaz�  plicul cu grilele corectate � i discheta. 



(12) Grilele de r� spuns cu men�iunea „Retras din concurs” se 
ambaleaz�  separat. 

(13) Grilele de r� spuns gre� ite � i cele nefolosite sunt ambalate separat 
� i poart�  men�iunea „Anulat” . 

(14) Pe fiecare plic cu grile (grile corectate, grile cu men�iunea 
„Retras din concurs” � i grile „Anulat”  ) se men�ioneaz�  sala, num� rul de 
candida�i, num� rul de grile corectate, respectiv „Retras din concurs”, 
„Anulat” . 

(15) � efii de sal�  completeaz�  un proces-verbal privind num� rul de: 
candida�i înscri� i, candida�i prezen�i, grile de r� spuns, caiete cu întreb� ri � i 
dischete primite � i returnate. Procesele-verbale sunt semnate de � efii de sal� , 
supraveghetori � i 3 candida�i. 

(16) Coletele � i procesele-verbale sunt puse în saci, care sunt sigila�i 
la rândul lor � i preda�i reprezentan�ilor comisiei comune centrale. Pentru 
sigilare se folosesc cle� ti speciali, care se g� sesc la reprezentantul desemnat 
de comisia comun�  central� , ca r� spunz� tor de loca�ia respectiv�  de concurs. 

(17) Sacii sunt transporta�i la sediul comisiei comune centrale. 
Camerele în care se depoziteaz�  sacii sunt sigilate de pre� edintele comisiei 
comune centrale. 
 
 

CAPITOLUL V 
 

Clasificarea candida�ilor 
 
 

Art. 19. – Pre� edintele comisiei comune centrale de reziden�iat 
împreun�  cu colectivele care au alc� tuit întreb� rile de concurs sunt prezen�i 
în ziua concursului, începând cu ora 11,00, la sediul comisiei. Grilele cu 
r� spunsuri sunt multiplicate în prezen�a membrilor comisiei comune centrale 
de reziden�iat � i transmise în s� li prin delega�i, în plicuri sigilate. Plicul este 
înmânat � efului de sal�  de c� tre delega�i la expirarea celor 4 ore de concurs 
� i dup�  predarea de c� tre candida�i a grilelor pentru corectat. 

Art. 20. – (1) Eventualele contesta�ii privind r� spunsurile corecte sunt 
depuse de candida�i în termen de 24 de ore din momentul transmiterii 
grilelor în s� lile de concurs. Contesta�iile se depun la Centrului Na�ional de 
Perfec�ionare în Domeniul Sanitar Bucure� ti (Bucure� ti, str. Bode� ti nr. 1, 
sectorul 2) sau se transmit prin fax la nr. 021/255.64.06. 

(2) Comisia comun�  central�  analizeaz�  � i comunic�  r� spunsurile 
corecte r� mase definitive, în termen de 48 de ore de la expirarea termenului 



de depunere a contesta�iilor. Comunicarea grilei corecte r� mase definitiv�  se 
face prin publicarea pe Internet pe site-ul www.rezidentiat.info � i prin 
afi� area la  Centrul Na�ional de Perfec�ionare în Domeniul Sanitar Bucure� ti 
� i constituie r� spuns la contesta�iile primite. 

(3) În urma analiz� rii contesta�iilor � i stabilirii grilei corecte r� mase 
definitiv� , punctajele comunicate în s� li pot suferi modific� ri. 

Art. 21. – (1) Prelucrarea rezultatelor stabilite în urma aplic� rii grilei 
corecte r� mase definitiv�  se face de c� tre o comisie de speciali� ti propu� i de 
comisia comun�  central�  � i desemna�i prin ordin al ministrului s� n� t�� ii 
publice. Membrii acestei comisii nu au voie s�  introduc�  sau s�  scoat�  din 
sala respectiv�  nici un fel de material. În sala respectiv�  nu au acces decât 
persoanele care formeaz�  comisia men�ionat� . 

(2) Grila corect�  r� mas�  definitiv�  este aplicat�  tuturor candida�ilor de 
la domeniul respectiv, indiferent dac�  au contestat sau nu grila cu r� spunsuri 
anun�at�  în s� lile de concurs. 

Art. 22. – Înainte de alc� tuirea clasific� rilor, comisia desemnat�  la art. 
21 alin. (1) procedeaz�  la desfacerea sacilor � i la verificarea con�inutului 
fiec� rui colet, semnalând eventualele neconcordan�e. 

Art. 23. – (1) Clasificarea pe domenii rezult�  prin unificarea 
electronic�  a rezultatelor stabilite în urma aplic� rii grilei corecte r� mase 
definitiv� . 

(2) Rezultatele concursului na�ional de reziden�iat se confirm�   pe 
domenii prin ordin al ministrului s� n� t�� ii publice. 
 

CAPITOLUL VI 
 

Rezultate 
Alegerea  postului sau locului în specialitate  � i a centrelor de preg� tire  

 
Art. 24. – (1) Data afi�� rii clasific� rilor pe domenii  este anun�at�  în 

timp util prin mass-media � i pe site-ul www.rezidentiat.info 
(2) Clasific� rile pe domenii, data � i locul alegerii posturilor sau 

locurilor în  specialitate � i centrelor de preg� tire sunt afi� ate la  Centrul 
Na�ional de Perfec�ionare în Domeniul Sanitar  Bucure� ti  sau pot fi accesate 
pe Internet la adresa www.rezidentiat.info  

Art. 25. – Alegerea  postului sau locului în specialitate   � i a centrelor 
de preg� tire are loc la aceea� i dat�  pentru toate domeniile, prin 
teleconferin�� . Candida�ii au posibilitatea de a se prezenta la unul dintre 
centrele universitare medicale: Arad, Bucure� ti, Bra�ov, Cluj-Napoca, 
Craiova, Constan�a, Ia� i, Oradea, Sibiu, Târgu Mure�  sau Timi� oara. 



Art. 26. – Candida�ii sau împuternici�ii acestora care nu sunt prezen�i 
în data, ora � i locul fixate pentru alegerea  postului sau locului în specialitate 
� i a centrului de preg� tire pierd drepturile conferite de concurs. 
 

CAPITOLUL VII 
 

Exemplific� ri privind tipurile de întreb � ri � i modul de punctare 
 

Art. 27. – Caietele de concurs au un num� r de 200 de întreb� ri pentru 
fiecare domeniu. Toate întreb� rile de concurs sunt elaborate de comisiile de 
speciali� ti stabilite de  pre� edintele comisiei comune centrale � i sunt diferite 
de cele deja publicate.  

Art.28. – (1) Cele 200 de întreb� ri de concurs sunt de dou�  tipuri, 
astfel: 

a) 25% din total sunt întreb� ri tip complement simplu, cu un singur 
r� spuns corect posibil din 5; se noteaz�  fiecare întrebare cu r� spuns corect cu 
4 puncte; dac�  la aceste întreb� ri candida�ii marcheaz�  mai mult sau mai 
pu�in de un r� spuns corect, întrebarea se anuleaz�  (punctaj 0); 

b) 75% din total sunt întreb� ri tip complement multiplu cu 2 - 4 
r� spunsuri corecte, fiecare întrebare cu r� spunsuri corecte este notat�  cu 5 
puncte; dac�  la aceste întreb� ri candidatul marcheaz�  mai pu�in de 2 sau mai 
mult de 4 r� spunsuri, întrebarea se anuleaz�  (punctaj 0). 

(2) În caietul de concurs se precizeaz�  întreb� rile de tip complement 
simplu � i întreb� rile de tip complement multiplu. 

Exemplu de punctare: 
A  B  C  D  E = întrebare cu dou�  r� spunsuri corecte A � i C 
- În cazul în care marcheaz�  corect A � i C, prime� te 5 puncte, astfel: 

    A  B  C  D  E  
    x       x 
    1  1  1   1   1  = 5 puncte; 

- În cazul în care marcheaz�  A � i B, prime� te 3 puncte, astfel: 
    A  B  C  D  E  
    x   x 
    1   0  0   1   1  = 3 puncte. 

(3) Departajarea candida�ilor cu punctaj egal se face pe baza 
punctajului ponderat, care reprezint�  calculul statistic în func�ie de 
r� spunsurile corecte date de to�i candida�ii la întrebarea considerat�  cu 
gradul de dificultate cel mai mare. 

(4) Departajarea candida�ilor care au ob�inut punctajul maxim posibil 
se face prin sus�inerea unei probe suplimentare de departajare. Aceast�  prob�  



const�  din 100 de întreb� ri, din tematica � i bibliografia aprobate, de tip 
complement multiplu, alc� tuite cu 24 de ore înainte de sus�inerea probei, 
într-un sediu securizat. Aceast�  prob�  are loc în ziua de sâmb� t� , 15 
noiembrie 2008, în centrul universitar în care s-a desf�� urat concursul. 
Corectura se face în mod electronic în sala de concurs, în prezen�a 
candida�ilor. Rezultatele sunt folosite pentru alc� tuirea unei ierarhiz� ri a 
candida�ilor care au ob�inut punctaj maxim posibil. Candida�ii care nu se 
prezint�  la proba de departajare figureaz�  în clasificare în ordine alfabetic� , 
dup�  ierarhizarea candida�ilor care au sus�inut proba de departajare. 

(5) Pentru sus�inerea probei de departajare nu se percepe tax� . 
 

CAPITOLUL VIII 
 

Probleme de organizare 
 

Art. 29. – Pentru buna desf�� urare a concursului de reziden�iat se 
stabilesc grupuri de lucru pentru îndeplinirea urm� toarelor obliga�ii: 

a) publicarea tematicii � i a bibliografiei de concurs, precum � i a 
metodologiei de desf�� urare a concursului - coordonator este pre� edintele 
comisiei comune centrale;  

b) stabilirea num� rului de locuri  � i de posturi pe domenii � i centre de 
preg� tire, conform prevederilor legale; 

c) rezolvarea problemelor financiare (propunere tax�  � i încasare, 
cheltuieli pentru chirii, materiale, plata personalului care a contribuit la 
concurs etc.) - responsabil este Centrul Na�ional de Perfec�ionare în 
Domeniul Sanitar Bucure� ti; 

d) închirierea s� lilor pentru concurs, prezentarea unui tabel cu locul, 
numele � i capacitatea fiec� rei s� li, având grij�  s�  r� mân�  în fiecare sal�  1 - 3 
locuri libere (în func�ie de capacitatea s� lii) � i verificarea cu o s� pt� mân�  
înainte a condi�iilor de lucru în sala respectiv�  (c� ldur� , lumin� , aerisire, 
scaune bune etc.) - responsabil este pre� edintele comisiei comune centrale; 

e) asigurarea materialelor necesare întregii sesiuni (hârtie, carioci de 
culori diferite, hârtie de împachetat, plicuri pentru grile, sfoar� , dischete noi, 
cle� ti pentru sigilat etc.) - responsabil este Centrul Na�ional de Perfec�ionare 
în Domeniul Sanitar Bucure� ti; 

f) organizarea supravegherii concursului - responsabil este 
pre� edintele comisiei comune centrale; 

- solicitarea prin  Universitatea de Medicin�  � i farmacie „Carol 
Davila” Bucure� ti � i Autoritatea de  S� n� tate Public�  a Municipiului 



Bucure� ti a unui num� r suficient de supraveghetori (1 supraveghetor la 25 de 
candida�i cu un minim de 3 persoane pentru o sal� ); 

- desemnarea � efilor de cl� dire, de sal�  � i a supraveghetorilor pe 
locuri de concurs; 

- instruirea acestora cu o s� pt� mân�  înainte de concurs; 
g) întocmirea � i tip� rirea listelor cu candida�i, a legitima�iilor de banc�  

� i împ� r�irea candida�ilor pe s� li în func�ie de capacitatea fiec� reia, afi� area 
acestora � i transmiterea spre web master pentru publicare pe Internet - 
responsabili sunt Centrul Na�ional de Perfec�ionare în Domeniul Sanitar 
Bucure� ti � i pre�edintele comisiei comune centrale; 

h) elaborarea � i tip� rirea instruc�iunilor pentru � efii de cl� dire, de sal� , 
supraveghetori � i candida�i - coordonator este pre� edintele comisiei comune 
centrale; 

i) elaborarea � i tip� rirea documentelor nesecrete (procese-verbale, 
diferen�iate pentru � efii de cl� diri � i de sal� , de predare-primire a sacilor cu 
caiete cu întreb� ri � i de predare-primire de la sfâr� itul concursului, pentru 
plicuri cu grile corectate, dischete, plicuri cu grile anulate sau nefolosite, 
grile „Retras din concurs”, caiete cu întreb� ri nefolosite, atât ale � efilor de 
sal�  c� tre � efii de cl� dire, cât � i ale � efilor de cl� dire c� tre comisia comuna 
centrala; procese-verbale privind derularea concursului, completate � i 
semnate de � efii de sal�  � i de supraveghetori, grilele de r� spuns, plicurile ce 
con�in borderourile de predare a grilei pentru corectat � i de luare la 
cuno� tin��  a punctajului) - responsabil este Centrul Na�ional de Perfec�ionare 
în Domeniul Sanitar Bucure� ti; 

j) tip� rirea caietelor cu întreb� ri - responsabil este pre�edintele 
comisiei comune centrale; 

k) transportul caietelor cu întreb� ri la s� lile de concurs � i apoi al 
grilelor corectate la locul stabilit de comisia comun�  , preg� tire de ma� ini � i 
personal de înso�ire - responsabil este pre�edintele comisiei comune centrale; 

l) preg� tirea pentru corectur� , dup�  aducerea la s� li a aparaturii 
electronice � i asigurarea personalului necesar, altul decât � efii de sal�  sau 
supraveghetorii -responsabil este pre� edintele comisiei comune centrale; 

m) stabilirea programului de corectare a grilelor pe calculator - 
responsabil este Centrul Na�ional de Perfec�ionare în Domeniul Sanitar 
Bucure� ti; 

n) citirea grilelor prin scanare - responsabil este pre�edintele comisiei 
comune centrale; 

o) stabilirea grilei de r� spuns - responsabil este pre� edintele comisiei 
comune centrale; 



p) stabilirea clasific� rilor finale în ordinea descresc� toare a 
punctajelor, cu departajare conform prevederilor art. 28 alin. (3) � i (4), pe 
domenii - responsabil este pre� edintele comisiei comune centrale; 

r) afi� area clasific� rilor finale - responsabil este pre� edintele comisiei 
comune centrale; 

s) crearea unei pagini de web pe Internet în care se public�  toate 
informa�iile nesecrete legate de concurs (distribu�ia pe s� li a candida�ilor, 
locul de afi� are a acestor date, instruc�iuni pentru candida�i, punctaje 
ob�inute, cataloagele finale în ordinea clasific� rii etc.) - responsabil este 
Centrul Na�ional de Perfec�ionare în Domeniul Sanitar Bucure� ti; 

t) alegerea  posturilor � i locurilor publicate la reziden�iat � i a centrelor 
de preg� tire - responsabil este pre� edintele comisiei comune centrale; 

Art. 30. – (1) Preg� tirea materialelor necesare desf�� ur� rii 
concursului presupune: realizarea grilelor pentru r� spuns, preg� tirea sacilor 
cu materiale nesecrete � i realizarea caietelor cu întreb� ri. 

(2) Grilele pentru r� spuns se tip� resc, pân�  la data de 27 octombrie 
2008, într-un num� r dublu fa��  de num� rul candida�ilor înscri� i pe liste, plus 
o rezerv�  de 10% din fiecare tip, pentru a preîntâmpina posibilele dificult�� i 
generate de distribu�ia diferit�  a fiec� rui tip de gril�  în s� li. 

Grilele sunt de 4 tipuri, notate cu A, B, C � i D, pentru fiecare domeniu 
corespunz� tor cu notarea caietelor cu întreb� ri, în a� a fel încât în s� li 
candida�ii care au locurile apropiate s�  aib�  grile � i caiete de tipuri diferite. 

(3) Preg� tirea sacilor pentru s� li con�inând toate materialele nesecrete 
necesare (cu excep�ia caietelor cu întreb� ri) se face de c� tre comisiile 
comuna centrala, în s� pt� mâna premerg� toare concursului. Fiecare sac, pe 
care se scrie domeniul, cl� direa, sala, precum � i con�inutul sacului, cuprinde 
urm� toarele materiale: 

- colete sigilate cu grile pentru r� spuns; num� rul grilelor pentru 
r� spuns este dublu fa��  de num� rul candida�ilor din sala respectiv�  (+ 10%), 
în a�a fel încât s�  se asigure posibilitatea schimb� rii grilei cu una de acela� i 
tip, o dat�  pentru fiecare candidat, în cazul în care candidatul a f� cut gre� eli 
� i solicit�  schimbarea grilei; pe fiecare colet se scrie sala, num� rul de 
candida�i din sala respectiv� , num� rul de grile pentru r� spuns con�inute de 
colet (num� rul candida�ilor din sala respectiv�  x 2 + 10%); 

- pixuri-carioca negre pentru completarea grilei de r� spuns; num� rul 
pixurilor-carioca este corespunz� tor num� rului candida�ilor din sala 
respectiv�  + 30% rezerv� ;  

- plicuri format A4 pentru împachetarea grilelor corectate; 
- coli albe format A4 pentru protejarea grilelor ce se introduc în 

plicuri; 



- plicuri format A5 con�inând plumbii � i sârma pentru sigilat sacii; 
- band�  adeziv�  pentru sigilat plicurile cu grilele corectate � i coletele 

cu grile anulate � i retrase din concurs; 
- sfoar�  pentru legat coletele cu grile; 
- hârtie de împachetat pentru coletele cu grile anulate � i retrase din 

concurs; 
- sârme cu plumbi; 
- pixuri-carioca de culoare ro� ie. 
(4) Sacii cu materialele nesecrete sigila�i sunt depozita�i la nivelul 

comisiei comune centrale, cu dou�  zile înainte de concurs. Sediul este 
sigilat. În diminea�a zilei de concurs sacii sigila�i, con�inând cele de mai sus, 
separat pentru fiecare sal�  de concurs, sunt transporta�i de comisiile special 
desemnate la locurile de desf�� urare a concursului. 

(5) Pentru crearea � i multiplicarea Caietelor cu întreb� ri se desf�� oar�  
urm� toarele activit�� i: 

a) Pre� edintele comisiei comune centrale împreun�  cu coordonatorul 
î� i aleg grupurile de lucru pentru conceperea întreb� rilor. Aceste grupuri de 
lucru sunt f� cute publice în ziua concursului. 

b) Întreb� rile sunt create dup�  tematica � i bibliografia deja anun�ate. 
Ele sunt prezentate în anumite condi�ii de punere în pagin�  � i/sau pe dischet�  
pe un anumit tipar. 

c) Caietele cu întreb� ri sunt alc� tuite � i multiplicate de o comisie 
special desemnat�  care lucreaz�  într-un loc de unde nu are nici o leg� tur�  cu 
exteriorul � i nu p� r� se� te locul respectiv, decât dup�  minimum o or�  de la 
începerea probei scrise (nu mai devreme de ora 11,00). La locul respectiv, 
comisia desemnat�  dispune de toate materialele � i echipamentele necesare 
multiplic� rii caietelor cu întreb� ri � i ambal� rii lor în sacii ce vor fi sigila�i. 
Caietele sunt multiplicate într-un num� r stabilit în func�ie de num� rul 
candida�ilor din fiecare sal� , plus o rezerv�  de 20% pentru înlocuire, în cazul 
unor eventuale gre� eli de tip� rire � i pentru preîntâmpinarea dificult�� ilor 
legate de distribu�ia diferit�  a fiec� rui tip în sal� . Caietele sunt multiplicate 
pe 4 tipuri, notate A, B, C � i D pentru fiecare domeniu. Caietele con�in 
acelea� i întreb� ri, dar ordinea acestor întreb� ri este diferit�  pentru fiecare 
dintre cele 4 tipuri de caiete. 

d) Dup�  multiplicarea caietelor într-un num� r corespunz� tor din 
fiecare tip acestea sunt împachetate, pachetele sunt sigilate cu band�  adeziv�  
� i � tampilate (� tampila este emis�  de Centrul Na�ional de Perfec�ionare în 
Domeniul Sanitar Bucure� ti), puse în saci, iar sacii sunt sigila�i cu cle� tii 
transmi� i de Centrul Na�ional de Perfec�ionare în Domeniul Sanitar 



Bucure� ti. Rezerva de caiete pentru fiecare tip este pus�  în sacul desemnat 
pentru fiecare sal�  de concurs. 

e) În diminea�a zilei de concurs, sacii sigila�i, separat pentru fiecare 
sal�  de concurs, sunt transporta�i la locul de desf�� urare a concursului de 
comisiile special desemnate, în ma� ini înso�ite de dou�  persoane. 

f) Dup�  terminarea opera�iunilor de multiplicare, toate materialele 
r� mase (rebuturi, plusuri, matri�e din copiatoare etc.) sunt împachetate 
separat, sigilate � i transportate la sediul comisiei comune centrale, unde se 
p� streaz�  pân�  dup�  alegerea posturilor, locurilor în specialitate  � i a 
centrelor de preg� tire. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


